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Résumé : Cet article retrace les itinéraires croisés entre des lignées familiales (familles Carasso et
Riboud) et une entreprise (Danone) afin de comprendre leurs influences réciproques et leur
évolution sur un siècle. L’analyse porte sur la relation de l’entreprise et des personnes à l’Histoire et
sur l’évolution de deux dimensions de la pérennité des organisations : la pérennité du pouvoir (via
son régime de gouvernance) et la pérennité du projet (sa raison d’être).
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