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Résumé : Les temporalités de l’emploi ont été profondément bouleversées et diversifiées ces 20
dernières années sous l’effet notamment de la multiplication des lois dans ce domaine. Elles
renouvellent et polarisent de plus en plus les conflits capital-travail. L’introduction à ce dossier
revient sur la manière dont les relations salariales sont (re)configurées par les luttes, transactions
ou ajustements temporels sur le lieu de travail.
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