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Résumé : La responsabilité individuelle est plus que jamais érigée en ressort central à la fois de la
sécurisation des parcours par les politiques publiques et de la performance économique par les
entreprises. Ce glissement amène à réfléchir sur le rôle qu’est susceptible de jouer l’organisation,
envisagée comme un trait d’union entre les activités de travail et les dynamiques sociétales, pour
comprendre la dynamique des métiers et des parcours professionnels.
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