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Abstract: Les organisations patronales sont à la fois semblables et très différentes selon les pays et
selon les intérêts. Pour comprendre ce qu’organisation patronale veut dire, nous aurons à réfléchir
sur leur définition et leur désignation, avant de restituer comment et pourquoi elles se sont
constituées comme l’un des principaux groupes d’intérêt. Leur répertoire d’action a
considérablement changé dans les démocraties occidentales et le recours à l’expertise en constitue
le socle. La question de leur influence est une des questions récurrentes et centrales qu’il faut
analyser.
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