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Résumé : L’actionnariat salarié comporte une double dimension : un droit de participation financière
et un droit de participation aux décisions de l’entreprise. Si le volet financier a déjà fait l’objet de
nombreux travaux dans la littérature, la présence d’un administrateur représentant l’actionnariat
salarié à la gouvernance est peu étudié. À partir d’une étude qualitative d’entreprises françaises,
cette recherche cherche à saisir l’impact d’une telle présence dans les instances de gouvernance.
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