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Résumé : L’article est tiré d’un texte servant de support à des conférences destinées pour un public
de manageurs. Il s’interroge sur la difficulté de ce métier qui est d’inciter des salariés à travailler.
Après avoir montré que le travail n’est pas une valeur morale, qu’il n’est qu’un moyen de gagner sa
vie et non une affaire de dignité, l’étude réfléchit sur ce que peut en être le sens en confrontant
bonheur et motivation à partir du concept de désir chez Platon et Spinoza
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